
В 5-9-х классах в 2013-2014 учебном году обучалось 25 учеников, все успешно окончили учебный год и переведены в следующий класс. На «4» и «5» обучается 44 % учеников (11чел.). Выпускники 9 класса успешно выдержали государственную итоговую аттестацию.
По  итогам 2013/2014 учебного года,  успеваемость школы составила 97 %, что на 3 % ниже предыдущего года. Качество знаний в 2013/2014 учебном году – 39 %, что на один процент выше 2012/2013 учебного года.
Основная причина снижения процента успеваемости – качественный состав учащихся начальной школы - наличие в контингенте учащейся из цыганских семей. Не маловажным фактором, повлиявшим на повышение качества знаний по сравнению с 2012/2013 учебным годом, является уменьшение численного контингента школьников. 
Сравнительный анализ успеваемости и качества знаний
	Учебный год
	Кол-во уч-ся
	На «5»
	На «4» и « 5»
	% успеваем.
	% кач.знан.

	2012/2013
	42
	0
	16
	100
	38

	2013/2014
	39
	0
	15
	97
	39


Анализ промежуточной аттестации.
	№ п/п
	Предмет/ класс
	Оценки
	% У год
	% У эк.
	% КЗ год
	% КЗ эк.

	
	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	
	
	
	

	
	
	Год
	Экз
	Год
	Экз
	Год
	Экз
	Год
	экз
	
	
	
	

	1
	Русский язык/ 2  (1)
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	1
	50
	50
	50
	50

	2
	Математика /2  (1)
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	50
	50
	50
	50

	3
	Русский язык/ 3  (5)
	-
	-
	4
	4
	1
	-
	-
	1
	100
	100
	20
	20

	4
	Математика/ 3  
	-
	-
	3
	2
	1
	2
	1
	1
	100
	100
	20
	60

	5
	Русский язык 4 класс (4)
	-
	-
	2
	2
	2
	2
	-
	-
	100
	100
	50
	50

	6
	Математика 4 класс (4)
	-
	-
	1
	1
	3
	2
	-
	1
	100
	100
	50
	75

	7
	Математика 5 класс (4)
	-
	-
	2
	2
	2
	1
	-
	1
	100
	50
	50
	50

	8
	Русский язык 5 класс (4)
	-
	-
	2
	2
	2
	2
	-
	-
	100
	100
	50
	50

	9
	Математика 6 класс (5)
	-
	-
	1
	2
	3
	2
	1
	1
	100
	100
	80
	60

	10
	Русский язык 6 класс (5)
	-
	-
	1
	1
	4
	4
	-
	-
	100
	100
	75
	75

	11
	Математика 7 класс (6)
	-
	-
	3
	3
	2
	2
	1
	1
	100
	100
	50
	50

	12
	Русский язык 7 класс (6)
	-
	-
	3
	2
	3
	2
	-
	2
	100
	100
	50
	66

	13
	Обществознание 7 класс (4)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	4
	100
	100
	100
	100

	14
	Биология 7 класс (2)
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	100
	100
	100
	100

	15
	Математика 8 класс (4)
	-
	-
	2
	2
	2
	2
	-
	-
	100
	100
	50
	50

	16
	Русский язык 8 класс (4)
	-
	-
	2
	2
	2
	2
	-
	-
	100
	100
	50
	50

	17
	Обществознание 8 класс (1)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	100
	100
	100
	100

	18
	Биология 8 класс (1)
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	19
	Физика 8 класс (1)
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	20
	География 8 класс (1)
	-
	-
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	100
	100
	0
	100

	21
	Итого:
	97
	93
	60
	68



Анализ государственной итоговой аттестации за 2013-2014 учебный год.
	предмет
	выбрали
	сдавали
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%
Соответ.
	%
Повыш.
	%
Пониж.
	%
Успев.
	%
Кач-ва

	
	
	
	год.
	экзамен
	год.
	экзамен
	год
	экзамен
	год
	экзамен
	
	
	
	
	

	Русский
язык
	6
	6
	-
	-
	1
	1
	5
	5
	-
	-
	100
	0
	0
	100
	17

	Математика
	6

	6
	-
	-
	-
	-
	6
	6
	-
	-
	100
	0
	0
	100
	0

	Обществознание
	1

	1
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	100
	0
	0
	100
	100

	Итого по школе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	0
	0
	100
	39



	Учебный год
	% соответствия
	% успеваемости
	% качества знаний

	2011/2012
	66
	100
	44

	2012/2013
	66
	100
	62

	2013/2014
	100
	100
	39



Сравнивая результаты государственной итоговой аттестации  с 2012/2013  учебным годом,  следует отметить, что в 2013/2014 учебном году % соответствия экзаменационных оценок годовым  впервые составил  – 100 %, но качество знаний снизилось  на 23 %.
Основной причиной снижения качества знаний по результатам государственной итоговой аттестации  мы считаем - качественный состав учащихся 9 класса. Все ученики со средним уровнем ответственного отношения к учению. В течение всех лет обучения в школе показывали достаточно низкую учебную мотивацию. В классе нет учащихся, учившихся на «4» и «5».
Трудоустройство выпускников 2013/2014 учебного года.
	Кол-во учащихся на начало уч. года
	Окончило всего
	Город
	Село
	

Поступают
	Проф училища
	ССУЗ
	Не раб
	Курсы
	Выб. за пред. обл.
	Не раб, не учатся 
	Армия
	Другие

	
	
	
	
	в 10 кл
	из них в веч. шк.
	
	
	
	
	
	всего
	по болезни
	
	

	
	
	
	
	всего
	город
	село
	Город
	село
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	6
	
	6
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	5
	
	
	
	
	
	
	



1. Морозов Александр Сергеевич, 17.11.1997 г.р., Балаковский автомобиле-электромеханический техникум, 1 курс.
2. Шеховцов Павел Васильевич, 06.11.1998 г.р., Политехнический лицей г.Пугачев, 1 курс.
3. Батищев Виктор Андреевич, 26.03.1999 г.р., Политехнический лицей г.Пугачев, 1 курс.
4. Герасимова Нина Владимировна, 20.07.1998 г.р., Политехнический лицей г.Пугачев, 1 курс.
5. Корниенко Дмитрий Сергеевич, 02.07.1998 г.р., Саратовский колледж СГТУ им. Гагарина, 1 курс
6. Сапринская Светлана Андреевна, 02.08.1998 г.р., СОШ № 13 г.Пугачева, 10 класс
Организация работы методических объединений учителей.
Качественный состав учителей:
В 2013 - 2014 учебном  году в школе работали 12 учителей, из них имеют: высшее педагогическое образование – 10;
· педагогическое среднее специальное – 1;
· высшее профессиональное образование – 1;
· первую квалификационную категорию – 7;
· прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности  – 3; 
· прошли курсовую подготовку -  5 учителей. 
Имеют стаж работы: 
·  1-5 лет (1) - Энгельман И.С.- учитель физкультуры;
· 15-19 лет (3) – Потапова Е.А.- учитель биологии, химии; Копылова Е.В. - учитель       русского языка и литературы;
· 25-30 лет  (2) – Батищева О.В.-  учитель начальных классов, Емельянова О.В. - учитель математики и физики, Киселёв Ю.П.- учитель ИЗО и ОБЖ;
· более 30 лет (6) – Удачин В.В. - учитель истории; Удачина В.М. -  учитель русского языка, Лапшина Т.И. - учитель математики,   Удачина Т.А. -  учитель музыки и географии, Корниенко О.В., -  учитель начальных классов, Шалунова Л.В. - учитель немецкого языка.
 За последние годы увеличилось число педагогов, повысивших квалификационную категорию. В 2014  году аттестовались на первую квалификационную категорию Емельянова О.В.- учитель математики и физики,  Удачина В.М.– учитель русского языка и литературы, Потапова Е.А. – учитель биологии и химии. На сегодняшний день число педагогов, имеющих 1 квалификационную категорию,   составляет -  58%.  (7ч. из 12ч.)                                        
 Курсы повышения квалификации в 2013/2014 учебном году прошли 5 учителей, что составило 38% от общего числа педагогов школы.  На момент окончания 2013/2014 учебного года КПК пройдены большинством педагогов нашей школы (11), что составляет – 92% от общего числа педагогов. (1 педагог (8%) из вновь принятых)
Качественный состав педагогического коллектива свидетельствует о достаточно высоком уровне профессиональной компетенции педагогического коллектива. Это гарантирует овладение педагогами достижениями педагогической науки, постоянным стимулированием их самообразования. 
· В школе работали 4  методических объединения: МО учителей гуманитарного цикла, МО учителей естественно-математического цикла и МО учителей начальных классов, МО классных руководителей. Руководители МО организуют проведение предметных недель. 
· В 2013 – 2014 учебном году проведено 2 предметных недели:
· - «Музыка вокруг нас» - подготовила и провела учитель музыки Удачина Т.А.;
· - «Литература и живопись» - учителя  начальных классов.
· Были подготовлены и проведены открытые уроки, внеклассные мероприятия, День здоровья.
· В рамках первой предметной недели проведен открытый урок, викторина, внеклассное мероприятие (план проведения и материалы хранятся у руководителей ШМО). 
· В рамках второй недели были проведены внеклассные мероприятия по русским народным сказкам «Герои любимых сказок», викторина по литературному чтению «Русские поэты о природе», конкурс рисунков на тему «Иллюстрируем стихи о природе» 
· Методическое объединение классных руководителей в течение учебного года продолжало работу по освоению методики проведения КТД. Каждый классный руководитель со своим классом дважды становился организационным штабом по проведению внеклассных мероприятий. Такая форма организации воспитательной работы – один из позитивных путей повышения познавательной активности учащихся, развития их творческих способностей, стимулирования самостоятельности, создания ситуации успеха при достижении поставленной цели – воспитания самооценки. Важнейшим направлением работы МО классных руководителей – совершенствование форм работы с родителями обучающихся. Эта работа осуществляется в рамках реализации программы «Семья + школа = воспитание». 
· В этом учебном году учителя – предметники провели большую работу по организации участия детей в различных конкурсах и интеллектуальных марафонах регионального и более высоких уровней.
· Следует учесть, что такая форма работы повышает интерес учащихся к учебным предметам, повышает учебную мотивацию учащихся. Значит, в следующем учебном году следует совершенствовать данное направление работы учителей-предметников и учителей начальных классов, как одну из форм повышения учебной мотивации каждого учащегося школы. 
· Создание оптимальных условий для выявления потенциальных способностей учащихся, их развитие и совершенствование – важнейшая задача педагогов нашей школы. Решение её способствует повышению качества образования, его эффективности. 

Результаты анализа показателей деятельности школы.

В течение всего учебного года в 9 классе наблюдалась низкая учебная мотивация у большинства учащихся. Качество знаний не превышало 17 %. Вместе с тем, задача, которая стояла перед педагогическим коллективом – подготовка учащихся 9 класса к успешной сдаче ГИА 2014  - успешно решена.  Немало важной проблемой, над которой предстоит работать всему педагогическому коллективу в 2014/2015 учебном году – выполнение требований ФЗ «Об образовании в РФ», в части получения всеми учащимися школы качественного образования. 
Задачи ВШК на 2014/2015 учебный год:
1. Повысить педагогическую компетентность учителей при работе со школьной документацией.
2. Обеспечить контроль за качественным освоением программного материала через применение современных образовательных технологий всеми педагогами школы.
3. Обеспечить преемственность перехода учащихся начальной школы в 5 класса, согласно требованиям ФГОС ООО.
4. Продолжить осуществлять контроль за выполнением мероприятий, предусмотренных программой «Школа Здоровья».
Исходя из выше изложенного, следует определить следующие цели и задачи учебно-воспитательной работы на 2014/2015 учебный год:
Цель: продолжить работу по внедрению современных технологий обучения, способствующих повышению мотивации, формированию функциональной грамотности учащихся и ключевых компетенций.
Задачи: 
Работа с учащимися:
· Продолжить работу по повышению учебной мотивации учащихся через целенаправленную работу по подготовке к участию в конкурсах и олимпиадах различного уровня.
· Обеспечить качественную подготовку выпускников к государственной итоговой аттестации, учащихся начальных классов (1 – 4) к комплексным контрольным работам.
· Совершенствовать формы работы для обеспечения эффективности профориентации учащихся.
· Содействовать выполнению мероприятий по программе «Школа Здоровья». Закрепить традиции участия в муниципальных спортивных соревнованиях.
Работа с педагогами:
· Продолжить работу по повышению  профессиональной  компетентности учителя через внедрения современных педагогических технологий.
· Стимулировать педагогов к участию в аттестации на повышение квалификационной категории.
Работа с родителями:
· Продолжить работу с родителями в рамках реализации программы «Семья + школа = воспитание». 
· Повышать образовательный уровень родителей, через участие в родительском лектории.
· Совершенствовать формы работы с родителями, уклоняющимися выполнять свои обязанности по обеспечению получения образования несовершеннолетними.
Подводя итоги методической работы школы за 2013/2014 учебный год, следует отметить следующее:
· Возросший уровень мотивации у ряда педагогов к овладению новыми технологиями в образовании, что свидетельствует о повышении методической компетентности педагогов. Более серьезный подход к выбору и реализации тем самообразования в рамках методической темы школы.
· Всеми педагогами пройдены курсы повышения квалификации, число педагогов, прошедших аттестацию сохраняется на прежнем уровне.
· Увеличилось количество детей, принявших участие в конкурсах и олимпиадах различного уровня (от муниципальных до всероссийских), что свидетельствует о повышении учебной мотивация обучающихся. 
· Эффективно организована работа с родителями. Непрерывно повышается их правовая грамотность и ответственность за получение образования их детьми. Результатом этой работы – активное участие родителей в общественной жизни школы, отсутствие  пропусков по неуважительной причине и отрицательной динамики в количестве обучающихся, состоящих на учете. 
· Продолжить работу по повышению методической и профессиональной компетентности педагогов, активизировать работу по обмену опытом среди педагогов.
Цель методической работы на 2014/2015 учебный год:  Непрерывное совершенствование профессиональной компетентности учителей школы, как условие способствующее раскрытию способностей, интеллектуального и творческого потенциала каждого ученика. 
Задачи:  
1. Скорректировать методическую тему работы школы.
2. Продолжить работу по совершенствованию урока, как основной формы организации     учебного процесса. 
3. Активнее применять всем педагогам современные педагогические  технологии, через организацию методических недель в каждом ШМО.
4. Учителям активнее участвовать в профессиональных конкурсах. 

                                

