
Приложение к годовому плану работы школы 

Приказ № 153 от 28.08.2021 года 

 

ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА ШКОЛЫ  

НА 2021 – 2022 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

Методическая тема: Повышение качества образования в условиях реализации ФГОС 

НОО и ФГОС ООО. 

 

Цель: Совершенствование существующих и внедрение современных инновационных 

технологий обучения и воспитания, способствующих повышению учебной мотивации, 

направленных на повышение качества образования. 

 

Задачи: 

1. Знакомство с современными достижениями педагогической науки и 

педагогической практики, с новыми педагогическими технологиями с целью 

применения этих знаний для анализа и самоанализа педагогической деятельности. 

2. Внедрение наиболее эффективных способов организации образовательного 

процесса, направленных на повышение качества образования. 

3. Выявление, обобщение, распространение внутришкольного педагогического 

опыта, обмен ценными методическими находками через выступления на 

заседаниях РМО, педсовета, школьных методических объединений. 

 

Сроки Повестка заседания Ответственные Отметка о 

выполнении 

Август 1. Анализ методической  работы 

МС школы  за 2020-2021 

учебный год. 

2. Обсуждение плана работы 

методического совета на 2021 - 

2022 учебный год, планов    

ШМО.  

3. Обсуждение мероприятий 

Среднесрочной программы, 

направленных на повышение 

качества образования. 

Замдиректор по 

УВР, 

руководитель 

МС школы. 

 

 

 

Руководитель 

МС школы 

 

Межсекционный период 

Сентябрь Составление перспективного списка 

учителей на аттестацию КК. 

Составление перспективного списка 

учителей, для прохождения куров 

повышения квалификации. 

Составление графика проведения 
предметных недель. 
Индивидуальные консультации для 
педагогов по вопросу оформления 
школьной документации. 
Наставничество молодых и вновь 
прибывших специалистов. 

Руководитель 

МС школы. 

 

 

 

Руководители 

ШМО ГЦ и  

ЕМЦ, ШМО 

учителей 

начальных 

классов и ШМО 

классных 

руководителей. 

 

 

 

Октябрь 1. Помощь педагогам с малым 

педагогический стажем: 

Замдиректора по 

УВР. 

 



«Организация работы с 

обучающимися группы «риска». 

2. Подготовка материалов для 

тематического педсовета 

«Методы диагностического и 

формирующего оценивания как 

путь к повышению текущей 

успеваемости». 

3. Обсуждение мероприятий в 

рамках предметной недели 

учителей ГЦ во 2 четверти. 

 

Руководитель 

ШМО учителей 

начальных 

классов 

Руководители 

ШМО. 

Межсекционный период 

Декабрь Провести анализ работы методических 

объединений за первое полугодие 

учебного года и корректировку плана 

работы на второе полугодие.  

Провести анализ качества подготовки 

выпускников 9 класса к ГИА. 

Анализ успеваемости за первое 

полугодие 2021/2022 учебного года. 

Анализ выполнения индивидуальных 
образовательных карт для учащихся 
группы «риска». 

Руководители 

ШМО, МС. 

 

 

Руководитель 

МС, 

замдиректора по 

УВР. 

Руководители 

ШМО. 

 

Февраль 1. Рассмотреть ФГОС НОО, 

утвержденные приказом 

Министерства просвещения № 

286 от 31.05.2021 года и ФГОС 

ООО, утвержденные приказом 

Министерства просвещения № 

287 от 31.05.2021 года. 

2. Обсудить вопрос о подготовке 

материалов к промежуточной 

аттестации. 

3. Обсудить план проведения 

предметной недели ШМО 

учителей начальных классов 

(март). 

 

Руководитель 

ШМО ГЦ. 

 

Руководители 

ШМО. 

 

 

Замдиректора по 

УВР, 

руководитель 

МС школы 

 

Межсекционный период 

Март, 

апрель 

Анализ мероприятий предметной 

недели ШМО учителей начальных 

классов (апрель). 

Оказать помощь в решении проблем 
обучения и воспитания учеников 
молодым педагогам. 
Обсудить вопросы подготовки 
учащихся к промежуточной аттестации 
и ГИА. 

Руководитель 

ШМО учителей 

начальных 

классов. 

Руководитель 

МС школы. 

Руководители 

ШМО. 

 

Май 1. Анализ результатов 

промежуточной аттестации, 

сопоставить их с текущими 

отметками учащихся.  

2. Анализ методической работы за 

Руководители 

ШМО. 

 

 

Руководитель 

 



2021/2022 учебный год.  

3. Обсуждение предварительных 

итогов реализации 

«Среднесрочной программы по 

повышению качества 

образования» за 2 полугодие 

2021/2022 учебного года. 

4. О порядке разработки и введения 

в действие в 2022/2023 учебном 

году ООП НОО и ООП ООО. 

МС, 

замдиректора по 

УВР. 
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