


Цель подпрограммы: развитие у обучающихся способов деятельности, способствующих 

созданию ситуации успеха. 

Задачи: 

1. Совершенствование предметной компетентности педагогов. 

2. Снижение доли обучающихся с рисками учебной неуспешности за счет создания 

условий для эффективного обучения и повышения мотивации школьников к учебной 

деятельности. 

Целевые показатели: 
1. Повышение предметной компетентности педагогов, показывающих низкие 

образовательные результаты,  через прохождение КПК, участия в педагогических 

советах, методических семинарах. 

2. Рост числа открытых уроков, увеличение участия в профессиональных конкурсах. 

3. Повышение уровня удовлетворенности  родителей организацией образовательного 

процесса, деятельностью ОО. 

Методы сбора и обработки информации: 

1. Отчет о прохождении КПК. 

2. Анализ методической работы школы и ШМО. 

3. Анализ воспитательной работы школы и классов. 

Сроки реализации подпрограммы: май – декабрь 2021 года. 

Мероприятия по достижению цели и задач подпрограммы: 

1. Заседание методического совета школы по теме «Современные методы оценивания, 

направленные на снижение рисков школьной неуспешности», май 2021 года. 

2. Педагогический совет «Методы диагностического и формирующего оценивания как 

путь к повышению текущей успеваемости», октябрь 2021 года. 

3. Адресная помощь педагогам, показавшим НОР по результатам ВПР 2021. 

4. Круглый стол по теме: «Методы работы с обучающимися  группы «риска», 1 четверть 

2021/2022 учебного года. 

5. Разработка индивидуальных маршрутов по ликвидации пробелов знаний обучающихся 

группы «риска». 

6. Акция «Самый читающий ученик», май 2021 года. 

7. Конкурс «Лучший проект года по предметам гуманитарного цикла». 

Ожидаемые результаты: 

1. Повышение предметной компетенции обучающихся; 

2. Своевременное устранение трудностей в учебе; 

3. Улучшение читательской способности; 

4. Повышение успеваемости и качества образования; 

5. Повышение педагогической и методической компетенции педагогов. 

Исполнители:  

1. Администрация школы. 

2. Педагогический коллектив. 

3. Родительский комитет. 

4. Магистрат детской организации «Великая Галактика» (ВеГа). 

 

 

 

 

 



«Дорожная карта» реализации антирисковых мер  

 подпрограммы «Повышение учебной мотивации»: 

 

Задача Мероприятие Сроки 

реализации 

Ответственные  Участники 

Изучить методы 

диагностического и 

формирующего 

оценивания. 

 

Заседание 

методического 

совета школы. 

27.05. 2021 

года 

Заместители 

директора по 

УВР 

Руководители 

ШМО, 

педагоги. 

Совершенствование 

предметной 

компетентности 

педагогов. 

Круглый стол 

«Методы работы 

с обучающимися  

группы «риска» 

на уроках 

гуманитарного 
цикла. 

1 четверть 

2021/2022 

учебного года 

Руководители 

МС школы и 

ШМО учителей 

ГЦ, ШМО 

учителей 

начальных 

классов. 

Педагоги 

школы. 

Педагогический 

совет по теме 

«Методы 

диагностического 

и формирующего 

оценивания как 

путь к 

повышению 

текущей 

успеваемости». 

2 четверть 

2021/2022 

учебного года 

Директор 

школы, 

замдиректора по 

УВР. 

Педагоги. 

Адресная 

корректировка 

методики работы 

учителей, 

имеющих низкие 

образовательные 

результаты по 

ВПР 2021. 

Май 2021 года Замдиректора по 

УВР. 

Педагоги, 

руководители 

ШМО. 

Снижение доли 

обучающихся с 

рисками учебной 

неуспешности, через 

развитие у 

обучающихся 

навыков 

читательской 

грамотности и 

навыков работы с 

информационными 

источниками 

Акция «Самый 

читающий 

ученик». 

 

 

 

Май 2021 года Учителя 

начальных 

классов, 

русского языка 

и литературы. 

Обучающиеся 1 

– 9 классов. 

Разработка 

индивидуальной 

карты 

образовательного 

маршрута 

обучающихся 

группы «риска». 

Сентябрь 2021 

года 

 

 

 

 

 

 

Педагоги 

предметники, 

учителя 

начальных 

классов. 

 

 

 

Обучающиеся 

группы 

«риска». 

 

 

 

 

 



Родительское 

собрание «Как 

помочь своему 

ребенку в 

учебе?». 

1 четверть 

2021/2022 

учебного года. 

Замдиректора по 

ВР, классные 

руководители. 

Родители 

(законные 

представители) 

обучающихся. 

Развитие у 

обучающихся 

предметных навыков 

и способов 

деятельности, 

способствующих 

созданию ситуации 

успеха. 

Организация 

участия 

обучающихся в 

проекте  по 

предметам 

«Будущее 

выбираем 

сегодня» 

(внеклассное 

мероприятие 

совместно с 

родителями 

по программе 

«Семья + школа = 

воспитание»). 

Ноябрь, 

2021/2022 

учебного года. 

Заместитель 

директора по 

УВР, ВР. 

Обучающиеся, 

учителя 

предметники, 

руководители 

ШМО. 

Предварительные 

итоги школьного 

конкурса 

«Лучший ученик 

года». 

2 четверть 

2021/2022 

учебного года. 

Замдиректора по 

ВР 

 

Обучающиеся, 

члены 

Магистрата 

«ВеГи». 
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